
開催年月日
出席者数
（人）

議案 議　事　内　容 結　　果

１
令和６年度一般財団法人米子市文化財団事業報告の承認につ
いて

承　　認

２ 令和６年度一般財団法人米子市文化財団決算の承認について 承　　認

監査報告 －

３ 評議員５名選任候補者の決定について 可　　決

４ 理事７名選任候補者の決定について 可　　決

５ 監事２名選任候補者の決定について 可　　決

６
令和７年度定時評議員会の日時及び場所並びに目的である事
項の決定について

可　　決

報告事項１ 理事長及び常務理事の職務の執行状況について －

７ 理事長及び常務理事の選定について 可　　決

８
一般財団法人米子市文化財団職員給与支給規程の一部を改正
する規程の制定について

承　　認

９
一般財団法人米子市文化財団職員給与支給規程の一部を改正
する規程の制定について

承　　認

報告事項２ 次期指定管理申請書について －

10
一般財団法人米子市文化財団組織規程等の一部を改正する規
程の制定について

承　　認

11 令和８年度一般財団法人米子市文化財団事業計画について 可　　決

12 令和８年度一般財団法人米子市文化財団収支予算について 可　　決

報告事項３ 理事長及び常務理事の職務の執行状況について －

開催年月日
出席者数
（人）

議案 議　事　内　容 結　　果

１ 令和６年度一般財団法人米子市文化財団決算の承認について 承　　認

２ 評議員５名の選任について 可　　決

３ 理事７名の選任について 可　　決

４ 監事２名の選任について 可　　決

報告事項１ 令和６年度一般財団法人米子市文化財団事業報告について －

報告事項２ 令和６年度監査報告について －

実施年月日 場　　所

5月23日(金)
米子市文化ホール
展示室

令和６年度一般財団法人米子市文化財団事業報告及びその付属明細書、計算関係書類（貸
借対照表、正味財産増減計算書及びこれらの付属明細書）

３　監　査

対　　　　　　　　　象

令和７年度 米子市文化財団事務局事業報告書
１　理 事 会

5月26日(月)
(第１回)

理事８
監事２

6月11日(水)
（定時）

評議員５
・監事１

２　評議員会

3月13日(金)
(第４回)

理事７
監事２

6月11日(水)
(第２回)

理事７
監事２

1月30日(金)
(第３回)

理事５
監事２



内　容

開催日

内　容

開催日

一般職部会（財団フェスティバル実行委員会）

実施回数 研修の名称・内容 参加人数(延)

27 米子市人権問題企業連絡会総会、人権問題研修会ほか 92

4 メンタルヘルス研修、カスタマーハラスメント研修 72

1 視覚障がいのある方への接遇について 23

1 防災よなご「もしものときの災害について知る」 22

1 熱中症と心肺蘇生法 22

1 中途採用者対象 5

産業保健研修会 1 職場におけるパワーハラスメント防止対策 5

1 熱中症予防労働衛生教育(熱中症予防管理者教育) 2

 (1) 厚生労働省（鳥取労働局）のキャリアアップ助成金を申請・活用し、待遇改善・昇給のための財源に充てた。

（2）指定管理者として１０施設の業務を継続するため、プロジェクト部会により次期５か年の事業計画及び予算について

 　検討を重ね、指定申請に臨んだ。

 (3) 利用者等からのハラスメント行為対策のため、カスタマーハラスメントに関する研修を実施した。

 (4) 旧米子市と旧淀江町の合併により誕生した新米子市発足20周年を記念し、第10回目となる米子市文化財団フェスティバル

 　を初めて米子市淀江文化センターを会場に実施した。

４　経営会議

企画経営計画の策定及び進行管理、財団の経営状況等についての審議及び検討、経営会議副館長
級部会への検討事項の指示等を行った。

経
営
会
議
委
員
会

理事　米子市淀江文化センター　館長
　　　米子市伯耆古代の丘公園　園長
　　　上淀白鳳の丘展示館　館長

米子市立山陰歴史館　館長

埋蔵文化財調査室　室長
米子市福市考古資料館　館長
米子市埋蔵文化財センター　館長

米子市立図書館　図書課長

米子市児童文化センター　館長

米子市美術館　館長

理事　米子市文化ホール　館長

６　その他     

人権研修

５　研修会

原則として毎週金曜日午前9時～、米子市文化ホール等にて38回開催

理事長【委員長】

経
営
会
議
副
館
長
級
部
会

構成委員

米子市立図書館　図書課長補佐

事務局　事務局次長

構成委員

各施設から8名の実行委員を選出し6回開催、10月11日(土)米子市淀江文化センターにて財団フェス開催

常務理事兼事務局長

救急救命研修

新規採用者研修

労務管理研修、労働セミナー、刈払機取扱作業者安全衛生教育講習、甲種防火管理者講習、

司書資格科目等履修、社会教育士称号取得科目履修等
その他

防災研修

ハラスメント対策研修

熱中症対策研修

研　修　内　容

米子市公会堂　館長

米子市淀江文化センター　副館長【部長】

米子市立山陰歴史館　副館長兼主幹学芸員

埋蔵文化財調査室　次長

接遇研修

連携事業に係る施設間の連絡調整、経営会議委員会委員会から指示を受けた事項を検討協議（一
般職部会の統括運営、財団モニターの集約・調整、情報誌の掲載調整等）

原則として開催月の第2月曜日の属する週の木曜日、午後4時～
米子市文化ホール等にて10回開催

米子市児童文化センター　副館長兼主幹司書

米子市美術館　副館長兼主幹学芸員

米子市文化ホール　主査兼副館長


